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     BÁO CÁO

Phương án chi trả cổ tức, trích lập các quỹ  năm 2010
Vµ ®Ò xuÊt møc thï lao năm 2011 cho thµnh viªn H§QT, Ban KS 

C¨n cø  Th«ng t­ sè: 130/2008/TT-BTC ngµy 26. 12.2008 Hướng dẫn thi hành Nghị định số 124/2008/NĐ-CP ngày 11 th¸ng 12 năm 2008 của ChÝnh phủ quy định chi tiết thi hành Luật thuế thu nhập doanh nghiệp

C¨n cø §iÒu lÖ ho¹t ®éng cña C«ng ty Cæ phÇn than M«ng D­¬ng-TKV th«ng qua ngµy 25/12/2007.
C¨n cø kÕt qu¶ SXKD n¨m 2010, quy chÕ qu¶n lý tµi chÝnh cña C«ng ty vµ chÕ dé tµi chÝnh kÕ to¸n hiÖn hµnh.

H§QT tr×nh ®¹i héi ®ång cæ ®«ng vÒ dù kiÕn ph©n phèi lîi nhuËn vµ trÝch lập c¸c quỹ 2010 và dự kiến mức thï lao cho c¸c thành viªn HĐQT, ban kiểm soát bán chuyên trách như sau:
I/ Ph­¬ng ¸n chi tr¶ cæ tøc vµ trÝch lập c¸c quỹ 2010

      1/ Tổng lợi nhuận trước thuế:                                 105.743.061.937 đồng  

     2/ Thuế TNDN phải nộp:                                            26.818.892.099 đồng
     3/ Lợi nhuận sau thuế:                                                78.924.169.838 đồng
       a. Chia cổ tức năm 2010 là:  20 % vốn điều lệ;
          24.170.000.000 đồng

  b. Quỹ dự trữ  bổ sung vốn điều lệ  ( 5% )    : 
              3.946.208.492 đồng
  c - Quỹ dự phòng tài chính ( 5%)     :              
              3.946.208.492 đồng
       d. Lợi nhuận còn lại trích lập quỹ §Çu t­ ph¸t triÓn , quü Khen th­ëng phóc lîi, quü th­ëng ban qu¶n lý ®iÒu hµnh năm 2010:      
  46.861.752.854 đồng
Trong đó:

     - Quỹ đầu tư phát triển ( 50 % ):                                23.430.876.427 đồng

     - Quỹ Khen th­ëng phóc lîi  (49,6%):   
                          23.230.876.427 đồng.
     - Quỹ thưởng ban QL, Điều hành Công ty:      
              200.000.000  đồng.
4- Tæ chøc chi tr¶ cæ tøc nh­ sau:.

 - Thêi ®iÓm chèt danh s¸ch cæ ®«ng vµ chi tr¶ cổ tức trong quý 2 năm 2011. Đề nghị Đại hội đồng cổ đông uỷ quyền cho HĐQT tổ chức hoàn tất thủ tục và chi trả theo luật chứng khoán và chế độ kế toán tài chính hiện hành.

    II/ Dự  kiến mức thù lao cho các thành viên HĐQT, ban kiểm soát bán chuyên trách n ăm 2011.

· Chñ tÞch H§QT
  : 7,3  x  lương tối thiểu của NN x 30%  ®ång/ th¸ng

· Uû viªn H§QT
  : 6,31 x lương tối thiểu của NN x 30%  ®ång/ th¸ng

· Tr­ëng BKS
  : 6,31 x lương tối thiểu của NN x 30%  ®ång/ th¸ng

· Uû viªn BKS
  : 5,98 x lương tối thiểu của NN x 30%  ®ång/ th¸ng

· Th­ ký HĐQT
  : 5,98 x lương tối thiểu của NN x 30%  ®ång/ th¸ng


       Kính trình Đại hội đồng cổ đông thông qua./.
	Nơi nhận:

· C¸c cæ ®«ng C«ng ty;
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